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ZAPYTANIE OFERTOWE  

z dnia 28.01.2019 r. 

pn. 

„PRZEPROWADZENIE DORADZTWA W RAMACH PORADNICTWA ZAWODOWEGO DLA UCZESTNIKÓW PROJEKTU”  

w związku z realizacją projektu pt.: „Pracujemy na sukces zawodowy” 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

2014-2020, Oś Priorytetowa I Osoby młode na rynku pracy, Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na 

regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego, 

Umowa o dofinansowanie nr POWR.01.02.01-18-0072/18-00 

 

NUMER POSTĘPOWANIA: RR/PNS/01/19 

 

STAWIL Sp. z o.o. stosując procedurę rozeznania rynku, zaprasza do złożenia oferty w celu wyłonienia Wykonawców, którzy 

wykonywać będą usługę polegającą na świadczeniu doradztwa w ramach poradnictwa zawodowego dla Uczestników Projektu 

„Pracujemy na sukces zawodowy”. 

 

I. ZAMAWIAJĄCY:  

STAWIL Spółka z o.o. z siedzibą w Rzeszowie ul. Jagiellońska 9/12, 35-025 Rzeszów wpisana do Krajowego Rejestru 

Sądowego pod nr KRS 0000383917, NIP 813 364 78 74, REGON 180674180, nr agencji zatrudnienia 13387.   

www.stawil.pl 

e-mail: biuro@stawil.pl 

II. INFORMACJE OGÓLNE: 

1. Zamówienie udzielane jest w trybie rozeznania rynku w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju i Finansów w zakresie 

kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego 

oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 

2. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu. Wszelkie koszty związane z przygotowaniem oraz 

dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca. 

3. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych. 

4. Zamawiający nie zastrzega obowiązku osobistego wykonania kluczowych części zamówienia. 

5. Zamawiający zastrzega, że Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z realizacją zamówienia. 

6. Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać swoją ofertę, składając pisemne oświadczenie. 

Oferta wycofana nie będzie rozpatrywana. 

7. Wykonawca powinien uzyskać na swoją odpowiedzialność i ryzyko wszelkie informacje, które mogą być konieczne do 

przygotowania oferty. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zamówienia zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa w zakresie 

przedmiotu zamówienia. 

III. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA: 

1. Nazwy i kody ze Wspólnego Słownika Zamówień (CPV) opisujące przedmiot zamówienia: 

85312320-8 Usługi doradztwa 

 

2. Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie doradztwa w ramach poradnictwa zawodowego dla Uczestników 

Projektu w wymiarze 7 godzin na osobę. 
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Przedmiotem zamówienia jest zakup usługi polegającej na świadczeniu usług doradztwa w ramach poradnictwa zawodowego 

dla Uczestników Projektu w związku z realizacją projektu „Pracujemy na sukces zawodowy” współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Oś 

Priorytetowa I Osoby młode na rynku pracy, Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym 

rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego.  

 

Celem spotkań jest identyfikacja potrzeb osób młodych pozostających bez zatrudnienia oraz diagnoza możliwości w zakresie 

doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy osób młodych, opracowanie informacji o 

potencjale i predyspozycjach zawodowych Uczestników Projektu, opracowanie Indywidualnego Planu Działania (IPD), 

identyfikacja potrzeb Uczestnika Projektu, oczekiwań i celów zawodowych oraz szkoleniowych, wskazanie kwalifikacji i 

kompetencji do zdobycia przez Uczestnika. Na podstawie IPD dla każdego Uczestnika przygotowany zostanie program 

szkolenia, pozwalający na uzupełnienie, aktualizację i zdobycie dodatkowych kwalifikacji zawodowych potwierdzonych 

egzaminem. Doradztwo indywidualne i kompleksowe w obszarze planowania kariery zawodowej, w tym podnoszenia/ 

uzupełnienia kompetencji i kwalifikacji zawodowych, pomoc w wyborze odpowiedniego zawodu, planowania rozwoju kariery 

zawodowej, w tym m.in.: udzielania informacji o zawodach (w tym zawodach/ branżach, na które jest zapotrzebowanie w 

województwie; rynku pracy; możliwościach szkolenia i kształcenia), przygotowanie pakietu dokumentów aplikacyjnych, 

wskazanie form i sposobów zmierzających do aktywizacji zawodowej i społecznej, ustalenie indywidualnego planu kształcenia w 

oparciu o IPD, ze wskazaniem określonych aktywności po zakończeniu udziału w projekcie.  

 

Aktualizacja IPD weryfikacja zapisów wraz z ewentualnym rozszerzeniem/ modyfikacjami każdorazowo poprzedzające 

udzielenie kolejnej formy wsparcia. Wsparcie dostosowane do indywidualnych potrzeb UP, wynikających z ich aktualnego stanu 

wiedzy, doświadczenia, zdolności i przeciwwskazań do wykonywania danego zawodu. W ramach wsparcia w ciągu 4 miesięcy 

od dnia przystąpienia Uczestnika do projektu zostanie zapewniona wysokiej jakości oferta zatrudnienia, dalszego kształcenia, 

przyuczenia do zawodu, stażu lub inna forma pomocy prowadząca do aktywizacji zawodowej. 

Grupa docelowa to 60 osób młodych w wieku 15-29 lat, bez pracy (biernych zawodowo), nieuczestniczących w kształceniu i 

szkoleniu tzw. Młodzież NEET lub należących do tzw. ubogich pracujących/ osób zatrudnionych na umowach 

krótkoterminowych/ osób pracujących w ramach umów cywilnoprawnych  oraz zamieszkujące (zgodnie z Kodeksem Cywilnym) 

na terenie województwa podkarpackiego. 

 

Łączna liczba godzin przypadająca na jednego Uczestnika Projektu wynosi przeciętnie 7 godzin na osobę. 

 

IV. TERMIN REALIZACJI UMOWY:  

Przedmiot zamówienia należy wykonać w terminie od dnia zawarcia umowy do 31 października 2019 r. (maksymalny termin 

realizacji zamówienia). 

Przedmiot zamówienia będzie realizowany również w soboty i niedziele oraz w godzinach popołudniowych (do godz. 21.00). 

Rozliczenie będzie dokonywane na podstawie faktycznie zrealizowanych godzin po każdym miesiącu. 

V. MIEJSCE REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA: 

Miejsce realizacji przedmiotu zamówienia: województwo podkarpackie (miejscowość wskazana przez Zamawiającego na 

minimum 1 dzień przed ustalonym terminem rozpoczęcia doradztwa w ramach poradnictwa). 

VI. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU, OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW 

ORAZ DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA WYMAGANE OD WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIENIA 

WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU: 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki dotyczące posiadania uprawnień do 

wykonywania działalności i czynności objętych przedmiotem zamówienia, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek 

ich posiadania.  
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Opis sposobu dokonywania oceny spełniania warunku:  

W sytuacji gdy Wykonawca składający ofertę (sam lub w porozumieniu z innymi wykonawcami) będzie/będą wykonywać 

przedmiot zamówienia osobiście wymagane jest złożenie oświadczenia. Natomiast w przypadku gdy Wykonawca składający 

ofertę (sam lub w porozumieniu z innymi wykonawcami) do wykonania przedmiotu zamówienia będzie/będą zatrudniać osoby 

wymagany jest wpis podmiotu do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia (KRAZ).  

Dokumenty i oświadczenia potwierdzające spełnianie warunku udziału w postępowaniu:  

Oświadczenie Wykonawcy o spełnianiu wymagań – według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszego zapytania 

ofertowego. Natomiast w przypadku gdy Wykonawca składający ofertę sam lub w porozumieniu z innymi wykonawcami do 

wykonania przedmiotu zamówienia będzie/będą zatrudniać osoby wymagane jest dodatkowo ksero aktualnego Certyfikatu o 

dokonaniu wpisu podmiotu do rejestru podmiotów prowadzących agencje zatrudnienia (KRAZ) uprawnionych do świadczenia 

usług pośrednictwa pracy, doradztwa personalnego lub poradnictwa zawodowego potwierdzone za zgodność z oryginałem. 

2. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki dotyczące posiadania wiedzy i 

doświadczenia niezbędnego do wykonania przedmiotu zamówienia. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania warunku: 

Zamawiający uzna powyższy warunek za spełniony w stosunku do Wykonawców, którzy wykażą, że: 

 każda osoba wskazana do realizacji przedmiotu zamówienia – doradca zawodowy posiada wykształcenie wyższe/ zawodowe 
lub certyfikat/ zaświadczenie/ inne umożliwiające przeprowadzenie doradztwa zawodowego oraz posiada minimalne 
doświadczenie umożliwiające przeprowadzenie doradztwa zawodowego, przy czym doświadczenie w danej dziedzinie nie 
powinno być krótsze niż 2 lata. 

Dokumenty i oświadczenia potwierdzające spełnianie warunku udziału w postępowaniu: 

Zamawiający dokona oceny spełnienia tego warunku na podstawie informacji zawartych w CV doradcy zawodowego 

załączonego do Formularza Ofertowego. Do Formularza Ofertowego należy załączyć również kserokopie dyplomów, świadectw i 

innych dokumentów potwierdzających posiadane przez Wykonawcę kwalifikacje oraz złożyć Oświadczenie Wykonawcy o 

spełnianiu wymagań – według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego. 

 

VII. MIEJSCE, TERMIN SKŁADANIA OFERT ORAZ OSOBA DO KONTAKTU: 

1. Ofertę należy złożyć (osobiście lub przesłać pocztą) na adres: STAWIL  Spółka z o.o., ul. Jagiellońska 9/12, 35-025 

Rzeszów, w terminie do dnia 31 stycznia 2019 r. do godz. 15:00. 

VIII. KLAUZULA INFORMACYJNA Z ART. 13 RODO 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1), dalej „RODO”, informujemy, że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest STAWIL Sp. z o.o., ul. Jagiellońska 9/12, 35-025 Rzeszów, woj. 

podkarpackie, e-mail: biuro@stawil.pl zwana dalej „Administratorem”. 

2. Osobą odpowiedzialną za prawidłowość przetwarzania danych jest Koordynator w zakresie ochrony danych osobowych. 

Kontakt do Koordynatora w zakresie ochrony danych osobowych: e-mail: biuro@stawil.pl  

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu związanym z realizacją wszelkich procesów związanych z zapytaniem 

ofertowym pn. „Przeprowadzenie doradztwa w ramach poradnictwa zawodowego dla Uczestników Projektu” na podstawie: 

a. art. 6 ust. 1 lit. b) RODO (Pani/Pana zainteresowania naszą ofertą, a więc dla podjęcia działań na Pani/Pana żądanie),  

b. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO (przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązków prawnych ciążących 

na Administratorze),  

c. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO (przetwarzanie jest niezbędne do celów wynikających z prawnie uzasadnionych 

interesów realizowanych przez Administratora). 

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą: 

a. podmioty przetwarzające dane w imieniu Administratora, uczestniczące w wykonywaniu czynności Administratora: 
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I. dostawcy systemów informatycznych i usług IT; 

II. podmioty świadczące Administratorowi usługi doradcze, konsultacyjne, pomoc prawną, podatkową, rachunkową; 

b. inni administratorzy przetwarzający dane we własnym imieniu: 

I. osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o Wytyczne Ministra 

Rozwoju w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 oraz inne umowy i dokumenty 

dot. realizowanego projektu pn. „Pracujemy na sukces zawodowy” współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, 

Oś Priorytetowa I Osoby młode na rynku pracy, Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na 

regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego 

Funduszu Społecznego; 

II. podmioty prowadzące działalność pocztową lub kurierską; 

c. organy uprawnione do otrzymania Pani/Pana danych na podstawie przepisów prawa. 

5. Pani/Pana Dane osobowe będą przez przechowywane przez okres wynikający z Wytycznych Ministra Rozwoju w zakresie 

kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 oraz innych dokumentów w tym umowa z WUP w Rzeszowie dot. 

realizowanego projektu pn. „Pracujemy na sukces zawodowy” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Oś Priorytetowa I Osoby młode na 

rynku pracy, Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty 

konkursowe, Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

6. Przysługują Pani/Panu: prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania1, prawo żądania 

od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 

ust. 2 RODO2. 

7. Informujemy, że przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi w razie stwierdzenie naruszenia przetwarzania Pani/Pana 

danych osobowych (niezgodność przetwarzania z RODO) do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. 

8. Nie przysługuje Pani/Panu: 

a. w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

b. prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

c. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną 

przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

9. Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem 

koniecznym, związanym z udziałem w postępowaniu nr RR/PNS/01/19 pn. „Przeprowadzenie doradztwa w ramach 

poradnictwa zawodowego dla Uczestników Projektu”; 

10. Informujemy, że Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również nie będą 

wykorzystywane do profilowania. 

11. W przypadku zawarcia umowy lub zamówienia pomiędzy Oferentem a Zamawiającym, dane podane przez Oferenta będą 

przetwarzane w celu wykonania takiej umowy lub zamówienia oraz ich rozliczenia. 

 

IX. ZAŁĄCZNIKI SKŁADAJĄCE SIĘ NA INTEGRALNĄ CZĘŚĆ ZAPYTANIA OFERTOWEGO: 

1. Załącznik nr 1 – Formularz Ofertowy  

2. Załącznik nr 2 – Oświadczenie Wykonawcy o spełnieniu wymagań  

  

 

                                                      
1 Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania ofertowego ani zmianą postanowień umowy 

w zakresie niezgodnym z zasadą konkurencyjności oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników. 
2 Wyjaśnienie: prawo do ograniczania przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze 

środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii 

Europejskiej lub państwa członkowskiego. 


